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INFORMACJA OD HUFCOWEJ/OPIEKUNKI 
O DRUHNIE ………………… 
(imię, nazwisko, stopnie)
………………… 
(hufiec) 
OPIS PODOPIECZNEJ 
1. Opisz sukcesy (również wychowawcze), jakie Twoja podopieczna odniosła w trakcie trwania próby. 
………………………………………………………………………………………………………………………  
2. Jakie są mocne strony Twojej podopiecznej (osobno w obszarze postawy i umiejętności czy kompetencji)? W jakiej sytuacji to zaobserwowałaś?
……………………………………………………………………………………………………………………… 
3. Jakie wskazałabyś słabsze strony, obszary do dalszego rozwoju (osobno w obszarze postawy i umiejętności czy kompetencji) u Twojej podopiecznej? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
4. (Jeśli opiekunka nie jest hufcową) Jakie masz wnioski z rozmów i współpracy z hufcową na temat Twojej podopiecznej i jej gotowości do podejmowania się nowych funkcji, zadań i służb również na forum hufca?
……………………………………………………………………………………………………………………… 
5. Czy uczestniczyłaś w sprawdzaniu planów pracy współtworzonych przez Twoją podopieczną? Jakie masz/macie wnioski o działaniach jednostki Twojej podopiecznej (również pod kątem metody harcerskiej)?
……………………………………………………………………………………………………………………… 
6. Jakie są plany Twojej podopiecznej związane z dalszą, harcerską pracą wychowawczą?
……………………………………………………………………………………………………………………… 
ODWIEDZINY/WIZYTACJA
1. Opisz działanie/a, w którym miałaś okazję obserwować swoją podopieczną. Jaka była tematyka zajęć, czy wynikała z planu pracy, potrzeb i celów, jakie formy pracy zostały zastosowane, jak oceniasz działanie (również pod kątem metody harcerskiej)? 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
2. Jakie były wnioski Twojej podopiecznej po odwiedzinach? Jakie macie wnioski ze wspólnej rozmowy?   
……………………………………………………………………………………………………………………… 
INNE INFORMACJE 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

Czuwaj!
Data i podpis osoby sporządzającej informację
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